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MODELLO DICHIARAZIONE OFFERTA TECNICA 

GARA EUROPEA A PROCEDURA APERTA AI SENSI DELL’ART. 71 D.LGS. 36/2023 PER 

L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI ASSICURATIVI 

 

LOTTO 13 –DIPENDENTI IN MISSIONE ALL’ESTERO  

 

DICHIARA di accettare 

 

la/e seguente/i variante/i: (barrare la relativa casella ove presente l’opzione predeterminata 

ovvero inserire il valore nella casella). In caso di non accettazione non barrare alcuna casella. 

 

 

Variante  

 (n. progress.) 

Tipologia di variante 

1 
GARANZIA RIMBORSO SPESE MEDICHE IN VIAGGIO – aumento del 

massimale per spese mediche, farmaceutiche e ospedaliere – € 300.000,00 

 

• Massimale € 320.000,00      □   punti 5  

• Massimale € 350.000,00      □   punti 10 

 

 

Variante  

 (n. progress.) 

Tipologia di variante 

2 
GARANZIA RIMBORSO SPESE MEDICHE IN VIAGGIO – aumento della 
garanzia diaria da ricovero € 50,00 al giorno 

 

• € 70,00 al giorno       □   punti 5  

• € 100,00 al giorno       □   punti 10 

 

Variante  

 (n. progress.) 

Tipologia di variante 

3 
GARANZIA RIMBORSO SPESE MEDICHE IN VIAGGIO – aumento del 
massimale spese di ricerca e soccorso € 50.000,00 

 

• Massimale € 60.000,00       □   punti 10  

• Massimale € 75.000,00      □   punti 16  

 

Variante  

 (n. progress.) 

Tipologia di variante 

4 
GARANZIA ANNULLAMENTO VIAGGIO – aumento del limite di indennizzo 
di € 5.000,00 per singolo viaggio 

 

• Limite indennizzo € 7.000,00      □   punti 5  

• Limite indennizzo € 10.000,00      □   punti 10  
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Variante  

 (n. progress.) 

Tipologia di variante 

5 
GARANZIA ANNULLAMENTO VIAGGIO – aumento del limite di indennizzo 
ritardo volo € 100,00 per sinistro 

 

• Limite indennizzo € 200,00      □   punti 5  

• Limite indennizzo € 500,00      □   punti 10  

 

 
 

Variante  

 (n. progress.) 

Tipologia di variante 

6 
GARANZIA ANNULLAMENTO VIAGGIO – aumento del limite di indennizzo 
spese rimborso situazione crisi € 50.000,00 per evento 

 

• Limite indennizzo € 55.000,00     □   punti 5  

• Limite indennizzo € 60.000,00     □   punti 10  

 

 
 

Variante  

 (n. progress.) 

Tipologia di variante 

7 Possesso Certificazione sulla parità di genere 

 

• Possesso certificazione parità di genere     □   punti 2  

 

 

 

Variante  

 (n. progress.) 

Tipologia di variante 

8 
Possesso Certificazione di responsabilità sociale ed etica SA 8000 o 

equivalente 

 

• Possesso Certificazione di responsabilità sociale ed etica SA 8000 o equivalente

          □   punti 2  
 

Data …………………… 
 

APPORRE FIRMA DIGITALE 
…….………………… 


