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DETERMINAZIONE DI INDIZIONE N. OZBI9KRRU DEL 30.04.2025 

 

OGGETTO: HT_2025_066 Determina a contrarre per l’espletamento di una procedura 

aperta ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. n. 36/2023 per l’affidamento ai sensi dell’art. 71 

d.lgs. 36/2023 per l’affidamento dei servizi assicurativi in favore della Fondazione 

Human Technopole per il biennio 2026-2027   

 

I sottoscritti Prof. Marino Zerial in qualità di Direttore e Prof.ssa Irene Bozzoni in qualità di 

Delegata del Comitato di Gestione della Fondazione Human Technopole muniti di idonei poteri 

per l’adozione della presente Determina 

 

                                                                                Premesso che 

1. l’art. 1, comma 116, della Legge 11 dicembre 2016, n. 232 istituisce la Fondazione Human 

Technopole 

2. la Fondazione HT si qualifica come un organismo pubblico e, pertanto, ai fini del proprio 

funzionamento e dello svolgimento dei propri compiti istituzionali, procede all’acquisizione di 

lavori, servizi e forniture in ottemperanza alle disposizioni del D.Lgs. n.36/2023 (di seguito: 

Codice) e della normativa vigente in materia di appalti e contratti pubblici 

3. la Fondazione segue, per gli approvvigionamenti, il proprio regolamento HT/02.2021/09 

Rev.5 I 

 

Considerato che 

• Il dott. Alessandro Cavallari - in qualità di Financial Reporting and Risk Management 

Manager - ha espresso, con propria richiesta di acquisto tramite il sistema gestionale della 

Fondazione, la necessità di affidare i servizi assicurativi di propria competenza (cd rami 

elementari) in favore del personale della Fondazione e della Fondazione medesima 

• La dott.ssa Cristina Enervi - in qualità di HR Administration Manager - ha espresso, con 

propria richiesta di acquisto tramite il sistema gestionale della Fondazione, la necessità di 
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affidare i servizi assicurativi di propria competenza (cd rami welfare) in favore del personale 

dipendente della Fondazione e della Fondazione medesima 

• L’esigenza manifestata riguarda, in particolare, l’acquisizione dei seguenti servizi 

assicurativi 

Lotto 1: ALL RISKS 

Lotto 2: RCT/O - RC PROFESSIONALE - RC PATRIMONIALE 

Lotto 3: INFORTUNI PROFESSIONALI ED EXTRAPROFESSIONALI 

Lotto 4: KASKO 

Lotto 5: RC AMBIENTALE 

Lotto 6: CYBER RISKS 

Lotto 7: TUTELA LEGALE 

Lotto 8: D&O-primary 

Lotto 9: D&O-I° excess 

Lotto 10: TEMPORANEA CASO MORTE 

Lotto 11: INVALIDITA' PERMANENTE DA MALATTIA 

Lotto 12: RIMBORSO SPESE MEDICHE 

Lotto 13: DIPENDENTI IN MISSIONE ALL'ESTERO 

Lotto 14: INDENNITA' DI PREAVVISO 

 

Visto che 

• il valore complessivo stimato dell’appalto comprensivo delle opzioni /rinnovi previsti ai sensi 

dell’art. 120 del Codice, comprensivi di ogni imposta e/o onere fiscale è pari ad € 

4.303.200,00, così suddivisi: 

- € 1.304.000,00 per i servizi assicurativi a copertura del periodo dalle ore 24 del 

31.12.2025 alle ore 24 del 31.12.2027 

- € 1.956.000,00 quale importo per i 36 mesi opzionali   

- € 326.000,00 quale importo per l’eventuale proroga ex art. 120 comma 11 del D.Lgs. 

36/2023 e s.m.i. 

- € 717.200,00 quale importo massimo per l’eventuale quinto d’obbligo 
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• per il calcolo dei costi della manodopera, stimati in € 39.120,00 - con un’incidenza pari al 

3% dell’importo a base di gara per i servizi assicurativi a copertura del primo biennio - è 

stato utilizzato il CCNL ANAIA Codice J121 

• tale valore stimato tiene conto dell'importo totale massimo pagabile al fornitore, compresa 

qualsiasi forma di eventuali opzioni o rinnovi prevista all’art. 120 del Codice 

• la somma prevista per il servizio prestato dalle ore 24:00 del 31.12.2025 alle ore 24:00 del 

31.12.2027 rientra nel budget approvato da HT, mentre per le quote opzionali previste per 

il successivo triennio, per la proroga tecnica e per il quinto d’obbligo, verranno inserite nel 

budget di competenza apposite somme 

• la durata stimata dell’appalto è pari a 24 mesi a partire dalle ore 24 del 31.12.2025.  È 

prevista l’opzione di estensione per ulteriori 36 mesi e la proroga per un periodo massimo 

di 180 giorni al fine di consentire l’individuazione del nuovo contraente ai sensi dell’art. 120 

comma 11 del D.Lgs.36/2023 e s.m.i. 

• l’appalto di cui trattasi, è stato suddiviso in 14 lotti merceologici come riportato nella 

seguente tabella 

Lotto Ramo 
Base d'asta  

Dal 31.12.2025 al 
31.12.2027 

Opzione 
Rinnovo 
3 anni 

Proroga 
tecnica  
6 mesi 

Quinto 
d'obbligo 

Importo 
complessivo 

1 ALL RISKS € 240.000,00 € 360.000,00 € 60.000,00 € 132.000,00 € 792.000,00 

2 
RCT/O - RC 
PROFESSIONALE - RC 
PATRIMONIALE 

€ 260.000,00 € 390.000,00 € 65.000,00 € 143.000,00 € 858.000,00 

3 
INFORTUNI 
PROFESSIONALI ED 
EXTRAPROFESSIONALI 

€ 220.000,00 € 330.000,00 € 55.000,00 € 121.000,00 € 726.000,00 

4 KASKO € 10.000,00 € 15.000,00 € 2.500,00 € 5.500,00 € 33.000,00 

5 RC AMBIENTALE € 30.000,00 € 45.000,00 € 7.500,00 € 16.500,00 € 99.000,00 

6 CYBER RISKS  € 50.000,00 € 75.000,00 € 12.500,00 € 27.500,00 € 165.000,00 

7 TUTELA LEGALE € 50.000,00 € 75.000,00 € 12.500,00 € 27.500,00 € 165.000,00 
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8 D&O-primary  € 44.000,00 € 66.000,00 € 11.000,00 € 24.200,00 € 145.200,00 

9 D&O-I° excess  € 28.000,00 € 42.000,00 € 7.000,00 € 15.400,00 € 92.400,00 

10 
TEMPORANEA CASO 
MORTE 

€ 56.000,00 € 84.000,00 € 14.000,00 € 30.800,00 € 184.800,00 

11 
INVALIDITA' 
PERMANENTE DA 
MALATTIA 

€ 76.000,00 € 114.000,00 € 19.000,00 € 41.800,00 € 250.800,00 

12 
RIMBORSO SPESE 
MEDICHE 

€ 200.000,00 € 300.000,00 € 50.000,00 € 110.000,00 € 660.000,00 

13 
DIPENDENTI IN 
MISSIONE ALL'ESTERO 

€ 24.000,00 € 36.000,00 € 6.000,00 € 13.200,00 € 79.200,00 

14 
INDENNITA' DI 
PREAVVISO 

€ 16.000,00 € 24.000,00 € 4.000,00 € 8.800,00 € 52.800,00 

  € 1.304.000,00 € 1.956.000,00 € 326.000,00 € 717.200,00 € 4.303.200,00 

 

• l’appalto è stato inserito nel Programma Triennale degli Acquisti della Fondazione 

• il subappalto è consentito ai sensi e per gli effetti e secondo le modalità disciplinate dall’art. 

119 del Codice, s.m.i,  

 

Ritenuto che 

• l’affidamento dell’appalto avverrà per ciascun lotto mediante procedura aperta e con 

applicazione del criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 71 e 

dell’art 108 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.. 

• la graduatoria di merito ai fini dell’aggiudicazione dell’appalto sarà definita in ragione dei 

criteri di valutazione di seguito stabiliti:  

punteggio tecnico di massimo 70 punti   

punteggio economico di massimo 30 punti 

per un totale massimo previsto di 100 punti 

• i dati sensibili saranno stati trattati nel rispetto della vigente normativa della privacy. 

 

 

 

https://humantechnopole.it/wp-content/uploads/2021/06/Programma-Triennale-degli-Acquisti-2024-2026-1.pdf
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Appurato che 

• sotto il profilo del rischio interferenziale, nell’esecuzione del presente appalto, a norma del 

D.Lgs. n. 81/2008 non è necessaria la redazione del DUVRI 

• non sussistono convenzioni stipulate da CONSIP o da soggetti aggregatori regionali ai 

sensi dell'art. 26 della L. n. 488/1999, relative al servizio di cui trattasi e che l’oggetto del 

presente affidamento non ricade tra le categorie merceologiche per le quali la Fondazione 

Human Technopole è tenuta ad utilizzare le convenzioni CONSIP o degli altri soggetti 

aggregatori (art. 1, comma 7, del D.L. 95/2012, art. 9, comma 3, del D.L. 66/2014, come 

individuate dai d.P.C.M. del 2016 e del 2018) 

 

Visti 

• gli artt. 71 e 108 del Codice 

 

DETERMINANO 

1) di procedere all’affidamento in oggetto attraverso l’esperimento di una procedura di gara da 

svolgersi secondo le modalità di seguito indicate: 

• procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del Codice 

• valore complessivo stimato dell’appalto comprensivo delle opzioni /rinnovi previsti ai sensi 

dell’art. 120 del Codice, comprensivi di ogni imposta e/o onere fiscale è pari ad € 

4.303.200,00, così suddivisi: 

- € 1.304.000,00 per i servizi assicurativi a copertura del periodo dalle ore 24 del 

31.12.2025 alle ore 24 del 31.12.2027 

- € 1.956.000,00 quale importo per i 36 mesi opzionali   

- € 326.000,00 quale importo per l’eventuale proroga ex art. 120 comma 11 del D.Lgs. 

36/2023 e s.m.i. 

- € 717.200,00 quale importo massimo per l’eventuale quinto d’obbligo. 

• criterio di aggiudicazione: offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi dell’art. 

108, comma 1, del Codice, secondo quanto di seguito indicato: 

- Offerta Tecnica: 70 punti 
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- Offerta Economica: 30 punti 

• suddivisione in 14 lotti come di seguito elencato 

Lotto 1: ALL RISKS 

Lotto 2: RCT/O - RC PROFESSIONALE - RC PATRIMONIALE 

Lotto 3: INFORTUNI PROFESSIONALI ED EXTRAPROFESSIONALI 

Lotto 4: KASKO 

Lotto 5: RC AMBIENTALE 

Lotto 6: CYBER RISKS 

Lotto 7: TUTELA LEGALE 

Lotto 8: D&O-primary 

Lotto 9: D&O-I° excess 

Lotto 10: TEMPORANEA CASO MORTE 

Lotto 11: INVALIDITA' PERMANENTE DA MALATTIA 

Lotto 12: RIMBORSO SPESE MEDICHE 

Lotto 13: DIPENDENTI IN MISSIONE ALL'ESTERO 

Lotto 14: INDENNITA' DI PREAVVISO 

2) di espletare la procedura tramite la Piattaforma Traspare, nella disponibilità di HT 

3) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente al fine 

di garantire la conoscenza del provvedimento 

4) di dare atto che i codici C.I.G. dei singoli lotti saranno inseriti nei documenti della presente 

procedura  

5) di dare atto che il Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi dell’art. 15 del Codice è 

il dott.: Giovanni Selmi 

6) di costituire ai fini della valutazione della sola documentazione amministrativa, il Seggio di 

Gara della procedura in oggetto nei seguenti termini 

Presidente e RUP: dott. Giovanni Selmi  

Supporto al RUP: ing. Francesca Pallanca  

7) di riservarsi la nomina della Commissione aggiudicatrice successivamente al termine di 

presentazione delle offerte 
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8) di concludere la procedura entro il termine massimo di nove mesi come indicato 

nell’Allegato I.3 del Codice.   

 

 

Il Direttore 

                                                                                                                      Prof. Marino Zerial 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 

marzo 2005, n. 82 e norme collegate 

 

                                                                                                        La Delegata del Comitato di Gestione 

                                                                                                                      Prof.ssa Irene Bozzoni 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 

testo unico D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 

marzo 2005, n. 82 e norme collegate 
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